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Tilbake til fortida — med Frp
Mar Fremskrittspartiet pd
meningsmalingene er blitt Norges
starste parti, er det for lengst pé tide &
ta et oppojer med partiets holdning til
faghevealsen.

Ed Les hele saken

Fagbladet publiserer fortiapende
bilder fra aktiviteter under
Fagforbundsukene. Send et foto med
en kot bildetekst il

tins @facfarbundetno sam vi kan
leage pd vire nettsider.

Se bildene her

PAPIR PANETT:

Fagbladet:
Nummer 8 2008
Klikk p8 forsiden
for & lese den siste
trykie utgaven av
Fanbladet.

Klikk her for & se
flere utnaver av det
trykte Faghladet

Temahefte:
Personalledelse
hedarbeideren er
den vikligste
ressursen for & /&
utfert kommunens
oppoaver,
Fagbladets
Yreesfadlige
ternahefte nr
1312008 forteller deg hvardan
vitkgomheten kan sette
personalledelse i sentrum.

Klikk her for 8 se flare ternahefter og
bestille

FOTOREPORTAS.JE

Et hav av foerventning

| Kirkenes |8ftes blikket fra russiske
fisketrilere il russiske oljiesupplyskip.
1N stir slaget om havet og hawnene.
Om olje, fisk, forsvar og miljgvern.
Morges framtid kornrmer nordfra, og
den ligger i hvordan vi forvalter -
Finnrmark.

B8 | es hele saken
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SISTE NYTT FRA ANB:

Vant med politisk
TV-reklame

ANB-nyheter: T
Westvant over den
narske stati
Strashourg i
striden om politisk Tv-reklame.
Detmed stir forbudet for fall
1407

Bpner rute Kebenhavn-London
1343

— Staten mﬁ fullfinansiere
1242

Mafia herjer tronder-garder
11:50

Spir lavere etterspersel etter olje

Fagartikler helse Fagartikler
og sosial kontor og
administrasjon
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| teknisk

@ "
L J oppvekst

-] |

it tjenesi

L
Fota Erik M. Suncit
OFTE BES@KT: Riverside ligger midt i Oslo sentrum og hesekes hyppig av ungdom mellom 16 og 20 &r

=

Uro blir kreativ forandring ot O e o

Kontor og adm. " Sami. o

£

Ung ppfattes som ur. t av t rundt dem, men mange
trenger bare nye muligheter for utvikling. Riverside ungdomshus prever i skape

de nedvendige rommene,

ke, kultur og oppuekst
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Fern unge gutter ler og prater | sofaen pd LES 0GSA

Riverside ungdomshus, Ute starto andre i o

hevlytt diskusjan. En htter med pekefingeren & Avhengig av ildsjeler 2202 2008
og sternmen stiger. Guttene i sofaen Isper ut,

Flere komrmer til. Sternningen er amper og hotmonene mange.

Plutselig er alle borte. Noen ansatte ph Riverside laper ut og awerger en sldsskamp

Riverside ungdomshus ligger | et av Oslos mest belastede strak, Gjennom de stare
glassvinduene er det utsiki til Akersehia og Vaterland park hwvor noen spiser lunsjen sin mens
andre dealer dop. lkke langt fra inngangsdara har en gieng eldre alkoholikere sin faste ;
mateplass.

Persunlig}' g.aw

Stadig flere brukere é

Riverside Ungdomshus er et sted & vaere og et sted 4 lzere. Her mater de unge ulike voksne SCG nOU\ 1|
s0m bryr sed 09 sam sammen med dem kan I5se prablemer. M3lgruppen far dette
farebyggende tiltaket er for risikoutsatt ungdom i alderen 16 il 20 &r

ET GODT AREI
debatt.lo.nc

P4 ungdomshuset er det helsearheidere og ungdomsteam. Problemer og utfordringer
diskuteres og lsses. Moen fr hjglp til & finne bolig, andre nsker mer utdannelse og mange
vil ha hielp med jobhseking, seknadskriving og intervjutrening far jobbinteriu. Hver uke er det
flere ungdommer som far jobk giennom hjelpen de far pd Riverside. Suksessfaktoren er tett
oppfalging og tilrettelagt innfating | arbeidsmarkedet. PA Riverside er det mulig & /3 en
praksigplass innen IKT, YWEB og Film & videoavdeling.

altomafg

| alt er aver 2400 persaner registrert i det &pne tilbudet rundt internettkafeen. Rundt 50
ungdommer besaker tiltaket hver dag, i tillegg til rundt 20 ungdommer som har praksisplass
eller deltar i kurstilbudet. 29. og 30. oktober 2008
Clarion Hatel Oslo Airport -
Nedvendige opprer
Widt i konflikter, sekende ungdom og utallige spersmal sitter Elvis C. Mwaosu. Han er
prosjektieder for Riverside resiliensgruppe. Han er kjent for & ha en agen evne il & roe
gemyttene

Prasjektlederen er fokusert pa de han jobber for & hjelpe. Det er ikke 54 lenge av gangen han
sitter i ro for & snakke med Faghladet, og ikke far han har satt seg ned, spretter han opp far &
shakke med noen som skal registrere seq i resepsjonen, har litt datatrabbel eller sorm vil
bruke telefonen.

Mo U Sier atungdom som wanker | belastede bymiljs og deres atferd, fr mye
oppmerksomhet, men den er dessverre hegrenset il mye negativt i den politiske debatten.

—Afinne egen styrke 0g egen identitet skiar gjennor sma opprer mot identitster man blir
péfatt mot sin vilie. vare forebyggende prosjekter handler farst og fremst om 3 sisre
ungdommen bevisst sin styrke og vaere med pd & definere hva sam er vellykket og & né sine
egne mél

Pa fagspriket kalles dette resiliens, som betyr motstandsdyklighet. Prosjektet ser pé hvilke
fakiorer og aktiviteter som kan bidra til mestring, kreativitet, kontinuitet og fellesskap.

—Avise ungdom at detfinnes muligheter, styrker deres semillit. Det 8 tihgre noe sam er Norsk Follteh|elp
positivt, kan skape en positiv kiedereaksjon. Hovedprinsippet er at de skal i3 oppleve 2/ Solidaritet i praks's
mestring og f3 utlsp for sin kreativitet, sier Mwosw.

Flere av dem saom har brukttilbudene pa Riverside, har senere johbet som frivillige hos dem. |
tillegy er det mange som fortsetter & kamme dit pd grunn av det sosiale nettverket

Den gjennomsnittlige Riversidebrukeren er gutt p& 17 2 &r som bar i Oslo indre est og heter
WMohammed. Over 70 progent av brukere er gutter, en stor andel hefinner seg i nedre del av
aldersgruppa, men flare brukere er 20 &r og eldre. En av fire brukere er uten tilknytning til
skale eller arbeidsliv.

Mustafa pé 18 &r bruker hyppig fritidstilbudene pé Riverside HLRSECETEINGER

—Her er det masse & gjere, 0g jeq treffer hekjente. Det er et rolig metested
—Jeg fikk vite om stedet av storebraren min som pleide & vanke her,

Trenger ungdomslov
Fritidsklubbene er seerdeles viktige pne mateplasser der ungdom kan mates uten anno nf
kvalifikasjonskrav. De kan veere avgjarende innen forebyggende arbeid. En egen ungdomsloy
kan sikre en helhetlig ungdomspolitikk bide pi statlig og kommunalt niv.

LENKER
—Ansatte | Klubbene meter ungdommene pd en arena hvor de ikke skal miles, veies eller
evalueres, og far dermed en unik mulighsttil 4 etablere relasjoner som trygye voksne, sier
Ane Hammers.

Hun er daglig leder i Ungdorn & Fritid, Landsforeningen for fritidsklubber og unogdomshus. )6 1
Hamrmera sier videre at det dessverre er slik at det er store forskjeller mellom kommunene WJ fﬂﬂm
og de ulike bydelene. | g med at ungdomstilbud ikke er en lovpalagt oppgave, blir klubhene

ofte tapere i de knmmunale budsjettkampene. Altfor mye av ressursene til de ansatte brukes fontene Hi
derfor p& & jobbe for & 14 lov 1il & bevare jobben, istedenfar & gjare en gad jobb med de
ungdormmene de er der for
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—ltillegy er stillingene ofte sma, jeg kienner ingen andre yrker med 53 mange «kreatives
stillingshraker som i klubbene; 17,2 oy 22,4 eller 19,5 prosents stillinger gir deg ikke tid og
rarm il & gigre en helhetlio innsats.

Det er derfor Ungdom & Fritid jobber for en ungdomslov som skal sikre at all ungdom skal 3
et kvalitativt godt tilbud, uansett hvor de bar.

=i ma 3 bukt med den tilfeldige palitikken som fares averfor barn 0g unge, vi trenger en
helhetlig ungdamspolitikk bade pd statlig ag kammunalt nivd. Sammen med laven ma det
selvsagt falge midler, slik atvi kan ruste opp sekioren som =8 lenge har veerl neglisjert, sier
Hammers. Fagforbundet har vaert en av padriverne for at ungdom skal 18 en rettighetslow,



